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 چکیده
های سنگین ناشی از جنگ زینهه واسطهبهمداران بسیاری از اندیشمندان و سیاست ،پس از جنگ جهانی دوم

بسیاری از  ز وقوع مجدد چنین حوادثی بودند. در همین زمینه،ارائه راهکاری با هدف پیشگیری ا خواستار
های فراملی و تشکیل نهادهای فراملی کارآمد را های ملی به سوی وفادارینظران گذار از وفاداریصاحب

های فراملی در قالب سطوح ها در جهت تقویت همکاریاهتمام دولتپیشنهاد دادند و  حلراه عنوانبه
کشورهای اروپایی سایر کشورهای  المللی گسترش یافت. موفقیت روند همگرایی در بینای و بینمنطقه

های متقابل به تکاپو انداخت. جهان ازجمله کشورهای صادرکننده نفت را برای گسترش همکاری
های متعددی ود با چالشسازمان اوپک با طی بیش از شش دهه فعالیت در دستیابی به اهداف خ ،وجودبااین

پژوهش با استفاده از روش کیفی و کاربست نظریه . این راحل اولیه همگرایی متوقف شدو در م مواجه بود
ترین موانع در مسیر همگرایی در سازمان اوپک مهم ؛کردارگرایی سعی دارد به این پرسش اساسی بپردازد که

این واقعیت  مؤیدهای پژوهش باشد؟ یافتههایی متصور میحلکدامند و در جهت رفع موانع مذکور چه راه
اهمگونی در ساختار سیاسی، حقوقی و ایدئولوژیک کشورهای عضو، ناهمگونی هایی مثل ناست که چالش

در ذخایر نفتی و جمعیتی اعضا، اقدامات خودسرانه و خارج از قواعد اوپک و... ازجمله علل عدم موفقیت 
ایجاد  این سازمان، مواردی از قبیل؛باشد و با فرض وجود تمایل به تقویت همگرایی بین اعضای اوپک می

اختلافات سیاسی و ایدئولوژیک اعضا،  امه سازمان اوپک، رفع فضای تشنج،ییرات ساختاری در اساسنتغ
های اقتصادی ایجاد مراکز دانشگاهی با محوریت گسترش صنعت نفت بین اعضای اوپک، افزایش همکاری

زمان در بانک اوپک با واحد ارزی مستقل از دلار، افزایش همکاری اعضای سا تأسیسو حرکت به سمت 
هایی مثل سازمان بیمه سازمان تأسیسو امنیت خطوط انتقال نفت با  ونقلحملموارد مهمی مثل بیمه، 
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 مقدمه. 1

تمایل بازیگران نظام  ،زمان با تشکیل نظام وستفالیایی و ظهور بازیگران مستقل دولتیهم

رو گسترش پیدا پیشهای های متقابل برای رفع چالشالملل در جهت تقویت همکاریبین

های مختلف تجاری، ای در حوزهای و فرامنطقهو مسئله همگرایی بین بازیگران منطقه کرد

ای نوظهور نیست؛ اما پس از فرایند همگرایی پدیده ،بنابراین عه یافت.توسپولی و سیاسی 

 ایجاد همکاری میان نیز پایان جنگ جهانی دوم و لزوم تقویت شرایط اقتصادی اروپا

ک از اهمیت بیشتری برخوردار های مشترآمدن با چالشبازیگران مختلف سیاسی برای فائق

تقویت جایگاه سیاسی و اقتصادی  ،ی و در نتیجهتجربه موفق اروپا در زمینه همگرایشد. 

کشورهای جهان  ژهیوبهاروپا باعث گسترش روند همگرایی در بین سایر مناطق جهان و 

وابستگی عمیق کشورهای جهان سوم و لزوم کاهش وابستگی  ،در این راستا .سوم گردید

یی میان کشورهای های همگراهای گسترش طرحترین جنبهمهم ازجملهآنها به جهان خارج 

 مذکور بوده است. 

مسئله انرژی و ضرورت  ،یافتهزمان با گسترش توسعه صنعتی در کشورهای توسعههم

المللی، بروز به مناسبات بین یدهشکلترین مسائل در یکی از مهم عنوانبهتأمین آن 

یافته و دهی به روابط بین کشورهای توسعههمگرایی میان کشورهای مختلف و شکل

 ژهیوبهمطرح گردید و روابط بین کشورها  نیز کشورهای جهان سوم دارای منابع نفتی

اخلی و خارجی تحت تأثیر دارای منابع انرژی را در ابعاد مختلف د کشورهای جهان سومِ

گذاران کشورهای صنعتی و جهان سوم از لذا تأمین و عرضه انرژی برای سیاست قرار داد.

تأمین  ،ردار گردید. پیش از توسعه صنعتی فراگیر در اقصی نقاط جهاناهمیت خاصی برخو

بدین معنا که دغدغه  است. مطرح بوده یبعدتکای دغدغه عنوانبهانرژی از سوی کشورها 

که بتوانند شرایط مناسبی برای انتقال  ز سوی کشورهای واردکننده مطرح شدتأمین انرژی ا

 آن را فراهم آوردند. 

این تبدیل شد؛ به یدوبعدبعدی به وضعیتی این مسئله از حالت تک ،مدتیپس از 

؛ است از سوی کشورهای واردکننده با چالش همراه بوده تنهانهصورت که تأمین انرژی 
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هایی مواجه شدند که منافع بلکه کشورهای تولیدکننده و صادرکننده نیز با مسائل و دغدغه

فرایند  ،داکثر بازدهی معطوف نمود. در چنین فضاییآنها را نسبت به عرضه انرژی با ح

نفت در قالب سازمان اوپک با هدف هماهنگی و  صادرکنندههمگرایی بین کشورهای عمده 

نظور حفظ منافع اعضا، مفتی اعضا، تعیین بهترین روش بههای ننواخت ساختن سیاستیک

آور و غیرمعقول تغییرات زیانتثبیت قیمت نفت خام در بازارهای جهانی، جلوگیری از 

 ها و... شکل گرفت.قیمت

که مستلزم رویکرد فراملی در تصمیمات سیاسی ییفرایند همگرایی از آنجاموفقیت  

جهان  نفت که دارای عضویت اوپک هستند، عمدتاً کشورهای صادرکنندهکشورهای  .است

ای روبرو بوده و در مدههای ع( با چالشداخلیستند و بعضاً در رفع مشکلات ملی )سوم ه

پژوهشگر در این پژوهش با کاربست  ،رونیازا. این مسیر با موانع بسیاری مواجه هستند

باشد که در وهله نخست به دنبال فهم و بررسی این مسئله می «کردارگرایی»نظریه 

 «،ند؟ن کشورهای عضو سازمان اوپک کدامهای ایجاد همگرایی مطلوب بیترین چالشمهم»

در جهت تقویت  ییهاحلراهدر پی ارائه  ،شدهاستخراجهای بر اساس چالش سپس

 باشد.های موجود میفرایندهای همگرایی و رفع چالش
 

 تحقیق شناسیپیشینهمبانی نظری و . 2

 تحقیق . پیشینه2-1

الملل در مقاطع های متعددی در رابطه با اوپک و جایگاه آن در نظام بینآثار و پژوهش

و  المللنیبگوناگون به رشته تحریر درآمده و مورد توجه پژوهشگران در حوزه روابط 

دهد ط به سازمان اوپک نشان میاقتصاد انرژی قرار گرفته است. مرور ادبیات پژوهشی مربو

بنا  های زیرایده اصلی خود را بر محوریت ،بیشتر منابع کلیدی پیرامون این موضوع

 ند:انهاده

 شرایط سیستمی«،» (1)

های درون سازمان های ساختاری مربوط به رقابت راهبردی میان قدرتپویایی» (2)

  «،اوپک

 ، «اثرگذاری سازمان اوپک» (3)
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  . و... «بر قیمت جهانی نفتاین سازمان اثرگذاری » (4)

برخی از آثار مرتبط با مقوله انرژی، اوپک و سیاست انرژی آن در ذیل مورد بررسی 

 گیرد. قرار می

نفت و روندهای سازمان  رمتعارفیغای با عنوان »منابع در مقاله و برزگر نامداری

نفت بر ساختار درونی و  رمتعارفیغبه بررسی نقش منابع  (1398)اوپک« 

نحوه تعامل اعضا در سازمان  ؛دنگیرهای سازمان اوپک پرداخته و نتیجه میگیریتصمیم

نحوه رفتار متقابل را تحت  ،1«نفت شل»که منابع جدید دهنده این مسئله است اوپک نشان

این  یختگیسگازهمتواند عامل تداوم و استحکام اوپک و یا می زمانهمدهد و قرار می ریتأث

 سازمان شود.

 درصدد (2017)عنوان »فروش نفت خام و اوپک«  تحتخود  نامهانیپادر  2«باردسن»

های نفتی شل بر این سازمان چگونگی تأثیر انقلاب بررسی قدرت بازاری سازمان اوپک و

مروری بر نحوه عملکرد بازار نفت و چگونگی تغییر  ازجمله ،لذا ذیل چند بحث بود.

قیمت نفت مطابق با رویدادهای مهم در اقتصاد جهانی و بررسی نظریات موجود در این 

 دیتأک که گیردمیای نتیجهدر پایان  است. نویسنده زمینه به بررسی سازمان اوپک پرداخته

ای که متناسب با گونهاست به متغیر بوده صورتبهل بر سازمان اوپک دارد تأثیر انقلاب ش

 های مختلف دارای تأثیرات مثبت و منفی متفاوتی بوده است.وضعیت

به بررسی جایگاه ( 1384)ای با عنوان »اوپک و نظم نوین جهانی« در مقاله «حایک»

گیرد اوپک در این جه میگیری نظم نوین جهانی پرداخته و نتیسازمان اوپک در مقطع شکل

دوره بنا به دلایل متعددی نتوانسته است در جهت بهبود و ارتقاء جایگاه خویش در نظم 

 حرکت کند.  المللنیب

 
1. Shale oil 
2. Baardsen 
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به موفقیت سازمان اوپک ( 1983)»اوپک و مسئله اقدام جمعی«  در مقاله 1«راینو مالنس»

گیرد کشورهای اوپک به و نتیجه می است در کنترل و مدیریت قیمت نفت خام پرداخته

 اند. یری اهداف جمعی خود موفق بودههای آن در پیگدلیل توانایی و تمایل قدرت

های گذاری نفت و داراییقیمت»یک ارز جایگزین برای  پژوهشدر  2«الصحلاوی»

 و برای رفع است های مبادلات اوپک با ارز دلار پرداختهبه چالش( 2007)خارجی اوپک« 

 دهد.دلار با یک ارز نفتی ارائه میبرای جایگزینی  ییهاشنهادیپ ،مشکلات اوپک

ساختاری و های درونسی چالشدهد بررکه مرور پیشینه پژوهش نشان می گونههمان

ساختاری سازمان اوپک و مشکلات مربوط به عدم همگرایی در میان کشورهای عضو برون

مطلوب در جهت تقویت فرایند همگرایی در سازمان اوپک  یهاحلراهاین سازمان و ارائه 

 های کردارگرایانه صورت نگرفته است. از جنبه ژهیوبه جانبههمه یاگونهبه

جامع و متناسب با  یهاحلراهژوهش حاضر ارائه وجه نوآورایانه و متمایز پ ،بنابراین

های سازمان اوپک در جهت تقویت فرایند همگرایی بین کشورهای عضو سازمان از چالش

 باشد.نگاه رویکرد کردارگرایانه می
 

 نظری؛ کردارگرایی. مبانی 2-2

الملل جدیدترین دستاوردهای نظری در حوزه روابط بین ازجمله 3«کردارگرایی»نظریه 

وارد شده و  المللنیبباشد. این نظریه از حوزه نظریات علوم اجتماعی به رشته روابط می

کاربردی مورد استفاده قرار گرفته است و با توجه به  صورتبه 21در دهه نخست قرن 

که  یاگونهبه است؛ رواج بسیاری پیدا کردهلملل اهای گسترده در رشته روابط بینظرفیت

 گردد. چالشی جدی برای نظریات جریان اصلی تلقی می عنوانبه

واحد اصلی تحلیل و بررسی روابط  عنوانبهالمللی این نظریه بر مطالعه کردارهای بین

المللی هایی که از سوی بازیگران بینکه کنش یاگونهبه ؛و تمرکز دارد دیتأکالملل بین

دهد و قرار می دیتأکگیرد را مورد عادت صورت می برحسبمداوم و مکرر  صورتبه

 
1. Raino Malnes  

2. Mohammed Al-Sahlawi 
3. Practice Theory 
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 روزانه و بر پایه صورتبهالمللی داند که کنشگران بینالملل را همان چیزی میروابط بین

الملل جز مطالعه ش روابط بیندان ،رونیازادهند. ای و عملی انجام میدانش ضمنی، زمینه

 المللی نیست. کردارهای بین

انتزاعی  یپردازمفهوم یجابهالملل هدف نظریه روابط بین ،مطابق این چارچوب نظری

بنابراین  باشد.دهند، میمیکه در عمل رخ  گونهآنالمللی و محض تبیین کردارهای بین

دارد و  دیتأکالمللی های بینای پدیدهالملل بر ماهیت رابطهکردارگرایی در تحلیل روابط بین

های دیپلماتیک و توانند شامل مذاکرات و رویهالمللی نیز در این تعبیر میکردارهای بین

و رادفر،  یروزآبادیف یدهقان)ای باشد المللی و منطقههای بینهای موجود در سازمانرژیم

1401: 191.) 

های نظری زمینه ازجملهای ای و فرامنطقهمطالعات مربوط به همگرایی در سطوح منطقه

الملل است که کردارگرایی به آن پرداخته است و ضعف در ادبیات مربوطه و روابط بین

های کارکردگرایانه، ساختارگرایانه و مدل عدم پاسخگویی نظریات کلاسیک و محدودیت

ای با عنایت به الملل و مطالعات منطقهروابط بین نظرانصاحبتمی باعث گردید سیس

های جدیدی بپردازند. های مختلف مثل همگرایی به ارائه نگرشمفهوم کردار در حوزه

کردارگرایی برای توضیح چگونگی همگرایی در قالب دو رویکرد کردار سازمان یافته و 

یافته بر چگونگی ردیده است. رویکرد کردار سازمانگکردار روزمره وارد ادبیات نظری 

در مطالعه همگرایی در  ،برای نمونه .سازماندهی کردارها در جوامع کرداری تمرکز دارد

  ناظر بر کردارهایی به قرار زیر است: افتهیسازمانرویکرد کردار  نیز سازمان اوپک

 گذاران سازمان اوپک، فعالیت سیاست (1)

 های سازمان اوپک، سیاست (2)

  . های کلان سازمان و...بر سیاستها های ملی دولتسیاست راتیتأث (3)

متفاوت است؛ زیرا  افتهیسازمانرویکرد کردار روزمره از رویکرد کردار ز سوی دیگر، ا

های اجتماعی مربوط به فرایندهای درونی سیستم نیازی به شناسایی رفتار شایسته یا سرمایه

دور از محدودیت در تحقیقات کمک و به بخشییرهاهای همگرایی ندارد. بنابراین به جنبه
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ل دغدغه نماید؛ زیرا بر افراد عادی و تجربیات آنها از روابط قدرت تمرکز دارد و شاممی

زندگی روزمره بر سایر شئون سیاسی و اجتماعی  یرگذاریتأثزندگی روزمره و چگونگی 

 .است

جاری در  های مذکور با فرایندهایهای نظریه کردارگرایی و تطبیق گزارهمطابق گزاره

رویکرد کردارهای  ،مطالعه همگرایی در سازمان اوپک توان اذعان کرد طیسازمان اوپک می

طبقات متوسط و  ازجملهقدرت  مراتبسلسلهافراد عادی یا در سطوح پایین روزمره به 

 متمرکز است. های سازمان اوپکآنها بر سیاست راتیتأثمتوسط رو به پایین و 

دارد که در پس ثبات  دیتأکها و کردارهایی کردارگرایی بر درک موقعیت ،بر این اساس 

با در نظر  ،مثال عنوانبهاند. های اجتماعی مثل سازمان اوپک، پنهان گردیدهظاهری سیستم

هایی است که باعث کردارگرایی مستلزم فهم فعالیت ،گرفتن کمیته وزیران در سازمان اوپک

ز و شود که با تمرکدهی به ماهیت و جایگاه کمیته وزیران در سازمان اوپک میشکل

 گیرد. بررسی کردار و تعاملات افراد در درون کمیته وزیران صورت می

بررسی  برایاین چارچوب نظری  یریکارگبهترین وظیفه در مهم ،بر این اساس

 باشد؛به قرار زیر می همگرایی در سازمان اوپک

 ، ییگراعمل ازجمله های شاخص و محوریبررسی ویژگی (1)

 شناسانه، و انسان شناسانهجامعههای استفاده از تحلیل (2)

 بر فرایندها و روابط،  دیتأک (3)

 عبور از جوهرگرایی،  (4)

 مطالعه عمیق روابط قدرت،  (5)

  . کارگزار و...-ساختار یشناسیهستغلبه بر دوگانگی  (6)
 

 شناسی تحقیق. روش3

در همه انواع تحقیقات علمی وجود داشته باشد، ولی بیشتر در  است تحقیقات کیفی ممکن

تحقیقات تاریخی، توصیفی موردی، تحلیل محتوا، علمی و نظری وجود دارد. این تحقیقات 

ها به وسیله ابزارهای سنجش مربوط به فیش، ای و نظری هستند و دادهنوعاً کتابخانه

تواند از طریق محقق می ،ن تحقیقاتشود. در ایجدول، کارت و امثال آن گردآوری می
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، تشخیص تفاوت و تمایز، مقایسه یابیاستدلال قیاسی و استقرایی، تمثیل و تشبیه، نشانه

ای خود ن مکاشفهنماید و با ذه لیوتحلهیتجزهای گردآوری شده را ارزیابی و دادهو... 

از روش کیفی با رویکرد تبیینی استفاده  ،در این پژوهش .(1391نیا، حافظگیری کند )نتیجه

ها مراجعه شده است تا به رابطه علی و معلولی متغیرها پرداخته شود و برای گردآوری داده

و  اولدست روز،های به، مقالات، اسناد و تحلیلهاای ازجمله کتابهای کتابخانهبه داده

 حال مستند و قابل وثوق مبنا قرار گرفته است.درعین
 

 های پژوهش. یافته4

 نظریه کردارگرایی و ایجاد همگرایی در کشورهای صادرکننده نفت. 4-1

 ای استوار است. لذایندی و رابطهفرا یشناسیهستبر  گرایی نیزذات یجابه کردارگرایی،

کند. المللی تأکید و تمرکز میهای بینای پدیدهالملل بر ماهیت رابطهدر تحلیل روابط بین

المللی در الملل نیز کردارهای بینای، واحد تحلیل روابط بینشناسی رابطهمبنای هستی بر

، عملاً سطوح تحلیل خرد و کلان در سطح رونیازاهای مختلف است. سطوح و مقیاس

شناختی گرایی، کردار از جایگاه هستیدر قالب رابطهشود. می ادغام وکرداری منحل 

برخوردار بوده و در نقطه تلاقی ساختار و کارگزار، از یکسو و ماده و معنا  یفردمنحصربه

که، کردار نه ساختار است و نه کارگزار؛ همچنین نه  یاگونهبهاز سوی دیگر قرار دارد. 

صاراً به معانی اجتماعی و کاملاً یک واقعیت مادی است و نه انگاره محض که انح

اده و معنا در عمل منحل ، دوگانه ساختار و کارگزار و مورنیازاها وابسته باشد. گفتمان

کرداری در عزیمت نظریه  (. بنابراین نقطه214 :1401دهقانی فیروزآبادی و رادفر، ) شودمی

اندرکاران و متصدیان امر های کنشگران، دستتمرکز بر رفتار و گفته ،المللروابط بین

 ش زندگی روزمره در جهان سیاست است. الملل بوده و توجهات به سمت منسیاست بین

هستند که برای ادراک ساحت سیاست  پردازان کرداری بر این باوربر این اساس نظریه

حنه امور جهانی رخ و در عمل در ص واقعاًالملل، هیچ راهی جز بررسی و تبیین آنچه بین

 -زبانی یهاینیآفرنقشالملل از این منظر همان کردارها و . روابط بیندهد، وجود نداردمی

توان (. بدین طریق می5 :1400سیاستمداران است )بیوگر و گادنیجر،  ها وکرداری دیپلمات
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های مرسوم تشریح نمود. وارهترا بر مبنای منطق عادت و عاد یالمللنیبکردارهای 

اند، عمل و رفتار که عادت کرده یاگونهبهلی الملکنشگران بین ،طوری که در اکثر اوقاتبه

کنند. به المللی هستند و کردارها را ایجاد میها محرک رفتار کنشگران بینکنند و عادتمی

طبق عادت، بدون فکر، ناخودآگاه و  یشتر رفتارها و کردارهای کنشگران؛که بصورتی

ند هست و خودکار یرارادیغآگاه، ها ناخواسته، ناخودگیرد. چون عادتناآگاهانه صورت می

، 1پولیوت) ندارند تأملکه نیازی به تفکر و  ندهست فهمهمهبدیهی واضح و  ،و درنتیجه

2008 :259 .) 

توان پیدایش سازمان اوپک را واکنشی از سوی در چارچوب نظریه کردارگرایی می

الملل در بروز همگرایی مطابق با شرایط روزمره حاکم بر نظام بین توسعهدرحالکشورهای 

مثل  یتیچندملهای در فضای پس از جنگ دوم جهانی و کنشی در برابر رفتار شرکت

 اروپایی شرکت دو شامل نفتی خواهران هفت به موسوم هایشرکت) نفتی خواهرانهفت

 آخر هایدهه در آمریکایی، شرکت پنج و «پیبی» ،«شل -داچ رویال» ،(انگلیسی عمدتا)

 قبضه را نفت جهانی تجارت و صنعت تدریج به بیستم قرن اولیه هایدهه و نوزدهم قرن

دانست که به دلیل داشتن فناوری تولید نفت و تسلط بر شبکه ترابری نفت خام از ( کردند

ترین کالای صادراتی مهم عنوانبهکردند و ارزش نفت را افزایش قیمت نفت جلوگیری می

 داشتند. نفت پایین نگه می صادرکنندهو منبع درآمدی کشورهای 

رت برتر را در تعیین قیمت داشتند قدنیز  1960های فراملی قبل از سپتامبر این شرکت

پذیرفتند؛ بنابراین کشورهای می یگذارمتیقهای اوپک را در روند نظرات دولت ،و با اکراه

های چندملیتی نفتی و در های رفتاری شرکتدر واکنش به عادت ناچاربهتولیدکننده نفت 

 سیتأسالمللی اقدام به یک عادت و کنش مرسوم بین عنوانبهمنافع ملی خود  نیتأمراستای 

 اند. سازمان اوپک نموده

میان ایران و ونزوئلا که دو کشور عمده تولیدکننده نفت  م.1947سال  در این راستا، طی

سپس دولت ونزوئلا که با  .های نفتی منعقد شدپیمانی در زمینه هماهنگی سیاست ،بودند

ها آغاز کرده ای را با این شرکتهای نفتی مبارزه گستردهافزایش مالیات بر فعالیت شرکت

 
1. Vincent Pouliot 
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ایران، عراق، عربستان سعودی و کویت روانه  یسو بهنمایندگان را  م.1947بود در سپتامبر 

 جهت تلاش دولت ونزوئلا درواقع. ساخت تا زمینه همکاری مشترک را ایجاد نماید

های نفتی فراملی بود. در برانگیختن کشورهای نفتی خاورمیانه در مقابل اقدامات شرکت

کاهش  جانبهکی صورتبههای نفتی بهای نفت را زمانی که شرکت م.1959نهایت در سال 

 نیتأمدادند، ضرورت همکاری مشترک و کردار متقابل میان کشورهای نفتی در راستای 

  .واره مرسوم میان کشورهای مختلف آشکارتر شدیک عادت عنوانبهمنافع خود 

کشور عراق در پی  1960کنگره نفتی اعراب تشکیل شد و در اوت  ،در این راستا

ایران، )نفت  دکنندهیتولکشورهای عمده  ،های نفتیکاهش مجدد بهای نفت توسط شرکت

کرد و در  را برای شرکت در یک اجلاس دعوت (عربستان سعودی، کویت و ونزوئلا

سپتامبر تشکیل شد در واکنش به الگوهای رفتاری  14تا  10نهایت کنفرانس بغداد که از 

 صادرکنندهبه پیدایش سازمان دائمی کشورهای  رقبای کشورهای تولیدکننده نفت نسبت

 نفت اوپک منجر شد. 

درصد کل تولید نفت  38 ،درصد ذخایر نفت 67 نیز سیتأساین سازمان در زمان 

های های نفتی، حرکتبر شرکتعلاوه 1.درصد بازار نفت را در اختیار داشت 90جهانی و 

در بروز همگرایی در بین  آمریکا شدن صنعت نفت و سیاست نفتی ایالات متحدهملی

نظریه در چهارچوب  شده، ذکوربر موارد علاوهبوده است.  مؤثرنفت  دکنندهیتولکشورهای 

  زیر قابل تامل است: کردارگرایی مسائل روزمره

  انسانی نسبت به مبارزه، در نگرشبروز تغییرات عظیم  (1)

  ب استقلال از کشورهای استثمارگر،کس (2)

 الملل.ننظام بی یشناختجامعهبر فضای رویکردهای مطرح شده  راتیتأث (3)

سیاسی کشورهای  رندگانیگمیتصمروند مذکور بر نگرش  یرگذاریتأث ،از سوی دیگر 

این سازمان در چهارچوب نظریه  سیتأسعضو سازمان اوپک در جهت تلاش برای 

 باشد. کردارگرایی دارای اهمیت می

 
1. https://www.opec.org/opec_web/en/data_graphs. 

https://www.opec.org/opec_web/en/data_graphs
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بین اعضای ای چندجانبه شناسی رابطهتحلیل کردارهای روزمره و هستی، بنابراین

و  عی پیامد داردکه از نگاه کردارگرایانه کردارها برای زندگی اجتماسازمان اوپک از آنجایی

های روزمره مرتبط سازی عامل انسانی و ایجاد تغییرات پایین به بالا در سیاستبا زمینه

 مؤثرسازمان اوپک و تقویت همکاری بین اعضای آن گیری در جهت فهم شکل ،است

 باشد.می
 

 های همگرایی در سازمان اوپکعوامل واگرایی و چالش .4-2

، ها و یا تصورات عمومی غلطی که در رابطه با اوپک وجود داردترین بدفهمییکی از مهم

نفت خام به شمار م قیمت جهانی است که این سازمان را به تنهایی مسئول تنظیاین مسئله 

میلادی  1980میلادی تا اواسط دهه  1970آورند. البته شاید این قضیه از اوایل دهه می

، درواقعصحت داشته باشد؛ لیکن از آن زمان به بعد، این موضوع دیگر واقعیت ندارد. 

صحیح است که گفته شود دول عضو اوپک در شرایط رکود اقتصادی، بعضاً به منظور حفظ 

عمد تولید و  طوربهمت جهانی نفت و جلوگیری از سقوط بیشتر قیمت آن، ثبات قی

بازار جهانی نفت  یالمللنیبگران اما تحلیل ؛سازندخود را محدود میصادرات نفت خام 

دارند و این  نظراختلافمطلق اوپک در تنظیم قیمت جهانی نفت  یرگذاریتأثنسبت به 

آرزکی و ) آورندعی قیمت جهانی نفت به شمار نمیواق کنندهمیتنظسازمان را به تنهایی 

  .(1: 2017، 1دیگران

و تغییرات وسیع در ساختار صنعت نفت صورت گرفته است  ،در طول سه دهه اخیر

ذخایر انبوه  آن که دارای گذارانیبنپنج عضو  ژهیوبهکاهش سهم اوپک  نیز این تغییرات

نرخ رشد تقاضای جهانی نفت به  ،هاسالرا در پی داشته است. در طی این  هستند نفتی

نی سایر منابع انرژی بجای نفت دلیل بهبود قابل توجه در کارایی مصرف سوخت و جایگزی

ش قیمت نفت از سوی اوپک تعقیب سیاست افزای ،اینبرشدت کاهش یافته است. علاوهبه

 سودآورغیر اوپک  نهیپرهزاز جهت استخراج نفت از مناطق  یگذارهیسرماموجب گردید 

 .(91 :1392)جلوند، پیوسته به زیان اوپک افزایش یابد  هایگذارهیسرماشود و مقدار این 

 
1. Arezki & Others 
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وح کلیه روابط متقابل بین کشورها در سط ،المللشرایط حاکم بر نظام بین ریتأثتحت 

باشند؛ زیرا های متفاوتی از کشمکش، تضاد و تعارض میای شامل جنبهالمللی و منطقهبین

منافع و اهدافی هستند که ممکن است با اهداف و  نیتأمالملل درصدد بازیگران نظام بین

 .(267 :1372گران ناسازگار یا در تضاد باشد )دوئرتی و فالتزگراف، مقاصد دیگر بازی

 الملل امری طبیعی در روابطها بنا به شرایط نظام بینرض در روابط دولتتعا ،بنابراین

  الملل است.بین

با توجه به وضعیت و شرایط سیاسی، اقتصادی و فرهنگی حاکم بر اعضای  ،وجودنیباا

رسد، اما با توجه به به نظر می انهیگراآرمانفرض همگرایی به میزان زیادی  ،سازمان اوپک

تلاش در جهت  نیز های گسترده همگرایی بین اعضای سازمان اوپکزمینه و فرصت

باشد. بنابراین با توجه به اهمیت حیاتی و تقویت همگرایی بین اعضای آن منطقی می

ه راهبردی نفت خام برای رشد پایدار اقتصاد جهانی و رفع تهدیدات حاصله از روند فزایند

فزاینده در  طوربهکاهش سطح منابع قابل دسترس نفت، نقش اوپک و کشورهای عضو آن 

  ی انرژی جهان در حال افزایش است.نقشه راهبرد

تعیین قیمت  ،آن تبعبهدر مورد سطح عرضه نفت و  یریگمیتصم منظوربهاین سازمان 

ر نتیجه، امروزه اوپک تبدیل شده است. د یالمللنیبجهانی آن به بازیگر مهمی در صحنه 

سازی حقوقی در حوزه نفت دارای قابلیت هر یک از دول عضو آن برای هنجار همگام با

که گفته یباشد؛ تا جایزمان تجارت جهانی مینسبت به سا یشتریب یزنچانهو  یرگذاریتأث

های سازمان تجارت جهانی برای حاکمیت جهانی بر حوزه چالش نیترمهمشود یکی از می

های مربوط به از هنجارسازی یاملاحظهقابلنفت به این حقیقت بستگی دارد که بخش 

ویژه توسط اوپک و کشورهای عضو آن صورت حوزه نفت در خارج از این سازمان و به

 (. 2016، 1آیستفلد و دیگران) گیردمی

تولید  م.2030تا  م.2004های انرژی در فاصله سال یالمللنیبآژانس  ینیبشیپبر اساس 

درصدی  53یش افزا ،ناخالص جهانی به دو برابر افزایش پیدا خواهد کرد. لازمه این رشد

 
1. M. Obstfeld; G. M. Milesi-Ferretti; & R. Arezki 
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 هنسن، تنگلوی و)جی استمیلیارد تن نفت خام  5/9که معادل  در تقاضای انرژی است

و مطلوب برای  جانبههمهئه راهکارهای عملیاتی بنابراین در جهت ارا(. 22 :1392 ،پائولو

گیری تقویت همگرایی بین اعضای سازمان اوپک و بهبود در عملکرد این سازمان در بهره

ها و عوامل واگرایی در این ترین چالشنماید ابتدا مهمهای پیشرو لازم میاز فرصت

 سازمان را مورد بررسی قرار دهیم.
 

 ناهمگونی در ساختار سیاسی حقوقی و ایدئولوژیک کشورهای عضو .4-2-1

 ئولوژیکی متفاوتی برخوردار هستند.کشورهای عضو اوپک از ساختارهای سیاسی و اید

کشورهایی مثل عربستان سعودی، امارات و کویت با نظام پادشاهی وضعیتی  ،مثال عنوانبه

اندونزی با نظام جمهوری از جهت ونزوئلا و  اوت نسبت به کشورهایی مثل ایران،متف

کشورهای عربستان سعودی،  ،های دموکراسی دارند. از سوی دیگروفاداری و عمل به سنت

کاران اوپک قرار دارند و کشورهایی مثل کویت، امارات، قطر و ونزوئلا در طیف محافظه

قوقی و وجود اختلافات در ساختارهای سیاسی، ح رغمبهایران، لیبی، الجزایر و عراق 

در اوپک برخی کشورها  ،در طیف مترقی اوپک قرار دارند. بر همین اساس نیز ایدئولوژیک

پذیرند و از سوی دیگر تبعیت می یتیچندملهای های آمریکا و شرکتبه شدت از سیاست

 کنند. اعضای دیگری وجود دارند که مواضعی مخالف ایالات متحده اتخاذ می

فقدان یک چهارچوب مشخص سیستمی و همگرا که بر کردار بنابراین سازمان اوپک از 

مواجهه با اختلافات داخلی  تصمیم سازان دولتی عضو این سازمان انسجام لازم را در

 ریتأثاست. این چالش عمده تا حدود زیادی تحت  ریپذبیآسجدی  صورتبهببخشد، 

 یریگمیتصممهم به  عاملی عنوانبهباشد که حقوقی متفاوت اعضا می-ساختارهای سیاسی

 اعضا آسیب وارد نموده است.  مؤثر

حقوقی به لحاظ ایدئولوژیک -اختلافات در زمینه مسائل سیاسی بر، علاوهاز سوی دیگر

عرب در کسب کرسی دبیرکلی غیر ای مثل اختلافات نژادی عرب وستردهنیز اختلافات گ

ای را ایجاد کرده های عمدهسازمان چالشاوپک، اختلافات مذهبی و... در روند همگرایی 

 است.
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 ناهمگونی در ذخایر نفتی وضعیت جغرافیایی و جمعیتی اعضا. 4-2-2

های اساسی در میزان جمعیت ناهمگونی اعضای اوپک در میزان ذخایر نفتی و تفاوت

کشورهای عضو سازمان باعث ایجاد اختلافات داخلی در اتخاذ راهبردهای کلان سازمان 

کشورهای دارای ذخایر عظیم نفتی با جمعیت اندک از  ،یده است. در این راستاگرد

ها و راهبردهای متفاوتی نسبت به کشورهای دارای ذخایر نفتی اندک و جمعیت سیاست

طیف از کشورهای مختلف در اوپک دو  1980کنند. بنابراین از ابتدای دهه زیاد تبعیت می

ه دارای منابع عظیم نفتی و جمعیت پایین هستند به اند. برخی کشورها کوجود آمدهبه

کنند و مخالف افزایش رهبری عربستان سعودی از حفظ سهم بازار توسط اوپک دفاع می

افزایش قیمت  ریتأثغیر اوپک تحت  دکنندگانیتولند هست بهای نفت هستند؛ زیرا معتقد

گیرند. در طیف تر، بازار اوپک را در اختیار میهای پاییننفت اوپک با عرضه نفت با قیمت

کشورهای با جمعیت زیاد و ذخایر نفتی به نسبت کمتر به راهبرد کنترل تولید،  ،مخالف

 دارند.  دیتأکو افزایش بهای نفت  یبندهیسهمرعایت نظام 

پراکندگی اعضا در  ژهیوبهکشورهای عضو اوپک  کیتیژئوپلشرایط  ،از سوی دیگر

های مهمی ایجاد محدودیت نیز الملل در روابط متقابل اعضاگستره جغرافیایی نظام بین

خطراتی است که  ازجملهکرده است. همچنین اختلافات ارضی میان کشورهای عضو اوپک 

جنگ بزرگ در وقوع دو  .همگرایی در سازمان اوپک را با چالش روبرو ساخته است

فقدان قواعد  دهندهنشانباشد که شاهدی بر عمق اختلافات ارضی اعضا می فارسجیخل

اعضای اوپک در مناسبات متقابل با یکدیگر و مطابق نظریه  کننده محدودسیستمی 

مبانی  یجابهکردارگرایی پیروی اعضای سازمان از کردارها و عادات روزمره سیاسی 

 ل است.سیستمی در تعامل متقاب
 

 ضعف تکنولوژی و صنعت نفت در کشورهای عضو اوپک .4-2-3

قدرت  کنندهفیتضعترین عوامل مهم ازجملهضعف تکنولوژیک اعضای سازمان اوپک 

المللی صنعت نفت است؛ زیرا ذخایر نفتی اعضای سازمان سازمان اوپک در مناسبات بین

ولوژی صنعت نفت مکمل آن گردد. بر کند که عنصر پیشرفته تکناوپک زمانی معنا پیدا می
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میزان زیادی وابسته به  عه صنعت نفت کشورهای عضو اوپک بهبرنامه توس ،همین اساس

رقبا اصلی سازمان اوپک است. بنابراین  عنوانبهنفتی  یتیچندملهای تکنولوژی شرکت

انحصار کامل بازار، تخصص، دانش، مالکیت  یتیچندملهای کشورهای صنعتی و شرکت

رند و با برخورداری از توان علمی نفت را در اختیار دا ونقلحملواحدهای نفتی و ناوگان 

ارند و با ابزار تکنولوژی رفتار اوپک را صنعتی خود سرنوشت بازار نفت را در اختیار د و

و کردار اعضای سازمان را در اتخاذ  یزنچانهتحت نفوذ خود قرار داده و قدرت مذاکره، 

های خارج از اوپک به میزان زیادی کاهش داده تصمیم مستقل و به دور از نفوذ قدرت

 است. 

مناسب، قدرت فنی اوپک را تحت توان نتیجه گرفت که فقدان تکنولوژی بنابراین می

را در بازار انرژی  یزنچانه، قدرت مذاکره و «ضعف تکنولوژیک»قرار داده است.  ریتأث

زیرا قدرت مذاکره  چیره بر مناسبات نفتی نموده است؛ کاهش داده است و جهان صنعتی را

  موارد زیر دارد: نیاز به

 اطلاعات گسترده،  (1)

 برنامه مذاکرات دقیق و منسجم،  (2)

 (.30: 1983، 1)هریس توان تکنولوژیک برجسته (3)
 

 و فقدان مکانیسم تنبیهی در سازمان اوپک اقدامات خودسرانه اعضا. 4-2-4

های هایی است که از جنبهالمللی، اوپک ازجمله معدود سازمانهای بیندر بین سازمان

چندان رشد پیدا نکرده است و  ،های کرداری گسترده و وسیع بر اعضااعمال محدودیت

راحتی ضوابط سازمان اوپک تبعیت از قواعد اوپک بهدهای عدم اعضا بدون نگرانی از پیام

  موارد زیر اشاره کرد: توان بهاین موارد می ازجملهکنند. را نقض می

 عدم رعایت نظام سهمیه تعیین شده، الف. 

 اعطای تخفیف در عرضه نفت، ب. 

 . ت به شیوه پایاپای و... افزایش روند فروش نفپ. 

 
1. Edison Harris 
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ارت رعایت ملاحظات حقوقی و تج لحاظ؛ تاریخی،، سازمان اوپک به از طرف دیگر

و  ینیبشیپاز  المللنیبشدن به انحصارگرایی در تجارت الملل و جلوگیری از متهمبین

کشورهای عضو در  دگردیماتخاذ مکانیسم تنبیهی خودداری کرده است. این مسئله باعث 

بیهی عملیاتی در سازمان وجود قوانین تن ،خودمحور باشند. بر این اساس بعضاًعرصه عمل 

شکنانه ان اقدامات ساختارهنگامی که یک عضو سازم ،نمونه عنوانبه .کندیمضرورت پیدا 

راهبردی انجام دهد بایستی از برخی  یهاطرحو در جهت خلاف منشور و  نامهنییآو ضد 

 (. 85 :1401یای سازمان محروم شود )رضوی، مزا

سازمان اوپک در بازرگانی و صنعت  مؤثر ینیآفرنقشجدی در  صورتبهاین چالش 

که در تضاد با اراده جمعی و یاگونهبه است؛ دهنفت اختلال ایجاد کر یالمللنیب

باشد که در چهارچوب نظریه کردارگرایی روح همگرایی میان اعضا می کنندهفیتضع

ت و مسائل روزمره قابل این نظریه بر پیروی اعضا از کردار مبتنی بر عادا دیتأک ژهیوبه

 تطبیق است.
 

 های نفتیتقویت و گسترش بورس .4-2-5

در آمریکا و سپس در کانادا شکل گرفت و در  م.1870اولین بازار رسمی بورس در سال 

در  م.1872در سال  1«نایمکس»شد. بازار بورس  سیتأس آهنراههتلی در نزدیکی ایستگاه 

معاملات  م.1978سپس در سال  .دنموزمینه معاملات اقلام کشاورزی و طلا فعالیت می

نفتی( نیز در آن صورت گرفت. انواع مبادلات نفتی در  یهافرآوردهقرارداد فیوچرز نفتی )

شد. انجام می روزه دهفروش تک محموله فوری و فروش معمولی  صورتبهاین بازار 

در ایالت اکلاهما در مارس  2تگزاس اینترمدیتفیوچرز نفت خام وستولین قرارداد ا

 م. منعقد گردید.1983

منظور جلوگیری از ریسک س بهنفت بازارهای بور فروششیپو  دیخرشیپمبادلات 

ی را در بازار ایفا بود و کارکردهای کنندگانمصرفناشی از افزایش ناگهانی قیمت برای 

 
1. NYMEX 

2. West Texas Intermediate (WTI) 
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یک بازیگر اصلی در تنظیم  عنوانبهدی توانسته بود قدرت اوپک را میزان زیا نمود و بهمی

های نفتی در وجودی بورس فلسفه(. 183: 1،2014)رابینسون قیمت نفت به چالش بکشد

سازمان اوپک  ژهیوبهنفتی و  دکنندهیتولمقابله با مسئله انحصارطلبی بازیگران  ،وهله اول

های ناشی از ها تا حدود زیادی فضای روانی بازار و ریسکاین بورس .بوده است

ها سعی دارند فضای رقابتی جدی در کنند. این بورستصمیمات اوپک را مدیریت می

 یچنددستگگیری فضای تنش و حوزه نفت و انرژی ایجاد کنند و رویکرد جدی به شکل

قراردادهای دوجانبه و  ضای اوپک واردبا اع ،در درون سازمان اوپک دارند. در همین راستا

ها در زمینه ایجاد تفرقه بین اعضای شوند و همچنین با ارائه برخی مشوقمی چندجانبه

 کنند.اوپک فعالیت می

های دیگری سازمان اوپک در راستای گسترش همگرایی چالش ،بر موارد مذکورعلاوه

  موارد زیر اشاره کرد: توان بهاین موارد می ازجملهنیز دارد؛ 

المللی نفت در چهارچوب آژانس بین کنندهمصرفها و تدابیر کشورهای سیاست (1)

  ،سازی تصمیمات سازمان اوپکانرژی در راستای خنثی

المللی در زمینه انرژی و های بینهای ایالات متحده آمریکا و سایر قدرتسیاست (2)

 اوپک،نفت و سعی این کشورها در راستای اعمال نفوذ بر اعضای سازمان 

ج از اوپک مثل نفت خار صادرکنندهها و اقدامات کشورهای عمده سیاست (3)

 ،مکزیک، روسیه و...

بر صنعت و بازرگانی  رگذاریتأثنفتی  یتیچندملهای ها یا شرکتکارتلاقدامات  (4)

  . نفت و... یالمللنیب

اقتصاد جهانی و نقش اوپک در آن، درکنش بین بازارها و بازیگران قدرتمند  ،بنابراین

بانک جهانی، صندوق  ازجملهالمللی های بینو سازمان یتیچندملهای ها، پیمانمانند دولت

شود. بیشتر دیده می مراتببههای بزرگ در آن قدرتالمللی و... است که البته نقش بین

المللی و نحوه رابطه دولت هژمون در عرصه بین عنوانبهوجود ایالات متحده آمریکا  پس،

 
1. M. Robinson 
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نیستند.  شد که لزوماً به نفع تمامی اعضا آن با اوپک منتهی به اتخاذ تصمیماتی خواهد

 اوپک بوده است.  استای تضعیف جایگاهسیاست نفتی آمریکا همواره در ر

از استقلال انرژی حمایت کرده  نیز 1«نیکسون»ایالات متحده از زمان  جمهورسیرئهر 

ها داشت. سعی در کاهش مصرف سوخت توسط آمریکایی 2«جیمی کارتر» است.

ار کاهش یک کارتل دانسته و خواست عنوانبهاوپک را  حاًیصر، 3«ترامپ» جمهورسیرئ

های ضد تراستی علیه اوپک و پروندهبر این، کنگره تهدید کرد است. علاوهقیمت آن بوده 

 (.2019، 4)چاتزکی کشورهای عضو آن صادر خواهد نمود
 

 های همگرایی در سازمان اوپکرفع چالش یهاحلراهبررسی . 4-3

ورزان های بالفعل و معنادار کنشالملل در کردهسیاست بینکنند کردارگرایان استدلال می

ها، ارتباط، های آرمانی از ساختارها، نظاموسیله نمونهیابد تا اینکه بهالمللی تجلی میبین

ها بازتاب یابد. هدف مطالعات کردارگرا نیز تبیین و تفسیر تجارب زیسته کارگزاری یا ایده

: 2021، 5ساندارام و تاکور) المللی و چگونگی انجام کارها توسط آنان استورزان بینکنش

340) . 

موفقیت سازمان اوپک از دیدگاه نظریه  این راستا، یکی از الزامات و عوامل رد

است که کشورهای عضو بتوانند اهداف و کردارهای فردی خود را در  اینکردارگرایی 

و همگی در جهت تحقق اهداف سازمان تلاش  راستای هدف جمعی سازمان قرار دهند

 صورتبهاگر هر کشوری بخواهد اهداف فردی خود را  ،صورت نیاکنند. در غیر 

 ق قابل توجهی حاصل نخواهد شد. از سازمان استخراج کند، توفی جانبهکی

موفقیت سازمان مرهون آن خواهد بود که رقابت به شراکت تبدیل  ،عبارت دیگربه

همگرایی و گستردگی روابط دوجانبه و چندجانبه میان اعضا در موفقیت این شود. میزان 

 
1. Richard Nixon 

2. Jimmy Carter 

3. Donald Trump 

4. Chatzky 

5. Thakur & Sundaram 
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منافع مشترک  است. هر قدر اعضای سازمان وابستگی متقابل گسترده و مؤثرسازمان بسیار 

تر به توافق خواهند رسید و در یک موضوع خاص نیز سهل طبعاً بیشتری داشته باشند،

 یهاحلراه ،خواهد بود. در این راستا خورداربرتوافقشان از ضمانت اجرایی بیشتری 

های لازم را های واگرایی فائق آید و زمینهکه بتواند در تقابل با چالش یاگونهبههمگرایی 

برای تقویت همگرایی بین اعضای سازمان اوپک ایجاد نماید در محورهای زیر قابل 

 بررسی است.
 

 اساسنامه سازمان اوپکایجاد تغییرات ساختاری در . 4-3-1

در شرایط فعلی  ،آن گذشته است سیتأسسال از  60سازمانی که بیش از  عنوانبهاوپک 

الملل نیست و لازم است برای حفظ قادر به پاسخگویی نسبت به شرایط فعلی نظام بین

های نحوی بازسازی شود که قابلیتآن بهاساسنامه  ،حیات و افزایش توانمندی سازمان

اید. مرتفع ساختن مشکلات ظر برای ایفای وظایف گسترده و پیچیده را کسب نممورد ن

هایی به منظور ارزیابی تعهدات سازمانی اعضا، ارگان سیتأسکارکردی سازمان و -ساختاری

تواند های ملی، فروش پایاپای و اعطای تخفیف میمشکلات مربوط به عدم رعایت سهمیه

الزامات  ازجملههای مربوطه باشد. این موارد ارگان سیتأسشامل این اصلاحات در قالب 

 باشد.اوپک در آینده بازار نفت می ینیآفرنقشاساسی برای 
 

 جذب اعضای جدید .4-3-2

های نزدیکی با اوپک در کشورهای غیر اوپک که همکاری ژهیوبهجذب اعضای جدید 

تواند باعث افزایش و... میمثل مکزیک، مصر، عمان، چین، روسیه  ؛اندمقاطع مختلف داشته

اوپک را برای تنظیم بازار نفت در  یزنچانهسبد نفت اوپک در بازار جهانی شده و قدرت 

 و... افزایش دهد. یگذارمتیقسطوح تولید، عرضه، 
 

 نفت دکنندهیتولبرقراری همکاری نزدیک با کشورهای  .4-3-3

نفت از سوی  کنندگانعرضهو دیگر  سوکیوابستگی متقابل پیچیده میان اعضای اوپک از 

هرچند کشورهای آسیایی  ،مثال عنوانبههمکاری میان آنها را ضروری ساخته است.  ،دیگر

اوپک نیز تا حدی اما اوپک دارند،  یاانهیخاورموابستگی زیادی به واردات نفت از اعضای 
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تقاضای نفت این منطقه است و یا هرچند کشورهای عضو اوپک برای افزایش وابسته به 

برای تداوم  هاشرکتاین  ، اماظرفیت تولید خود نیازمند سرمایه و فناوری خارجی هستند

در کشورهای عضو اوپک  یگذارهیسرماحیات و حضورشان در صحنه جهانی نیازمند 

مختلف صنعت  کنندگانعرضهمکاری میان نوعی تفاهم و ه ،این وابستگی متقابل .هستند

 کند.جهانی نفت را طلب می

نفت از جهات گوناگون دارای منافع و تهدیدات مشترک هستند.  دکنندهیتولکشورهای 

بنابراین اجرای یک سیاست کلی و هماهنگ در راستای حفظ منافع عمومی برای 

ند؛ هست بیشتری مواجههای شدر کشورهای جهان سوم که با چال ژهیوبهنفت  دکنندگانیتول

های سایر کشورهای انرژی و سیاست یالمللنیبهای آژانس مثل مقابله مشترک با سیاست

صاحب نفت غربی که اساساً دارای منافعی متضاد با اعضای اوپک و دیگر کشورهای 

روی اوپک را تا حدود زیادی جبران های پیشچالش تواندیمنفت هستند،  دکنندهیتول

 نماید.
 

 رفع فضای تشنج رفع تعارضات و اختلافات سیاسی ایدئولوژیک و مرزی. 4-3-4

وجود اختلافات تاریخی  ،های عمده روند همگرایی بین کشورهای اوپکچالش ازجمله

گیری های گوناگون سیاسی، ایدئولوژیک و مرزی است که باعث شکلبین اعضا در زمینه

سازان کشورهای عضو اوپک شده است. بر همین صویر عدم امکان همکاری بین تصمیمت

های صورت های طرفین بر حسب عادات روزمره و تصویرسازیکردار دیپلمات ،اساس

 است. برسازی نموده رممکنیغ صورتبهگرفته از جهت تاریخی امکان همگرایی متقابل را 

هایی در جهت رفع ها یا کمیتهلازم است در چهارچوب سازمان اوپک ارگان ،روازاین

ابل با مداخله سایر اعضای اوپک با ارائه های متقتعارضات اعضا و افزایش همکاری

  ایجاد شود. آورالزامتصمیمات 

نفتی، نظارت بر اجرای  یمشخطهماهنگی در  ؛چونهمدستیابی اوپک به اهدافی 

و پایداری مناسبات  ییزداتنشتعهدات، اتخاذ تصمیم بر مبنای اصل برابری و... در گرو 

سازمان که اوپک را از  ییرهایمتغ نیترمهمیکی از  دیتردیبخارجی اعضا است. 
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 یسازماندرونتبدیل کرده، مناسبات متشنج  رودنبالهکننده بازار جهانی به سازمانی رهبری

 (.6: 1988، 1یمانی) بوده است
 

 ایجاد مراکز پژوهشی و دانشگاهی با محوریت گسترش صنعت نفت بین اعضای اوپک. 4-3-5

های چالش ازجمله ،که در بحث موانع همگرایی اعضای اوپک اشاره گردید طورهمان

های فراملی و کشورهای اساسی اعضای اوپک که باعث وابستگی این کشورها به شرکت

های کشف، استخراج و پالایش مسئله ضعف صنعت نفت در زمینه ،صنعتی گردیده است

الزامات تقویت فرایند همگرایی بین  هازجملبنابراین  .باشدنفت خام بین اعضای اوپک می

های نوین افزایش استقلال این کشورها در زمینه تولید فناوری ،اعضای سازمان اوپک

ایجاد مراکز تحقیقاتی و دانشگاهی تحت مدیریت  ،باشد. بر این اساسصنعت نفت می

 دارد، های مالی که این سازمانندیواسطه توانمکز و در چارچوب سازمان اوپک بهمتمر

 پیگیری این هدف را از قابلیت اجرایی بالایی برخوردار خواهد ساخت. 

به تقویت جایگاه اوپک، استقلال آن نسبت به اعضا و  ذکر شده مسئله، از سوی دیگر

خواهد بود. این  مؤثروابستگی هرچه بیشتر اعضا در همکاری با سازمان اوپک کمک 

های تنبیهی و در جهت تنظیم مکانیسم ژهیوهبتواند در تقویت جایگاه اوپک وضعیت می

 واقع شود. مؤثر آورالزامهای تدوین دستورالعمل
 

 توسعه روابط اقتصادی اعضای اوپک. 4-3-6

مسئله تعدیل  ،تاکنون سیتأسهای همگرایی اوپک از بدو ترین چالشمهم ازجمله

بندی عادلانه بوده است. در عرضه نفت خام و ایجاد تفاهم بین اعضا در جهت ارائه سهمیه

هرچند کشورهای عضو اوپک همگی در زمره کشورهای جهان سوم و با  ،این راستا

های وضعیت صنعتی پیشرفته نیستند؛ اما حرکت اعضای اوپک به سمت ایجاد پالایشگاه

متقابل اعضای اوپک به وابستگی  سوکیکاهش عرضه نفت خام از فراسرزمینی با هدف 

نماید و تا نفت را برای اعضا چندین برابر می افزودهارزش ،از سوی دیگر نماید وکمک می

 نماید. حدودی به حصول تفاهم اعضا در عرضه نفت خام در بازار جهانی کمک می

 
1. Yamani 
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گذاری و مساعدت اوپک و کشورهای پیشرو این سازمان مهم مستلزم سرمایه امر این

های نوین پالایشی در کشورهایی است که مزیت نسبی به فناوری یگذاراشتراکدر به 

تواند های فراسرزمینی دارند. این اقدام میلحاظ اقتصادی و جغرافیایی برای ایجاد پالایشگاه

 ،المللی جلوگیری نمود و از سوی دیگرهای بینتاز وابستگی اعضای اوپک به قدر

دخالت این کشورها در بازار نفت را کاهش دهد. همچنین برخی اعضای سازمان اوپک که 

المللی مثل ایالات متحده در زمینه فروش های بینقدرت جانبهکیهای تحریم ریتأثتحت 

طه ظرفیت فراسرزمینی که از این طریق و به واس توانندیم ،نفت با مشکل مواجه هستند

 های نفتی در امان بمانند.های مذکور دارند تا حدود زیادی از آسیب تحریمپالایشگاه
 

بانک اوپک با ارز  سیتأساوپک و حرکت در مسیر  یالمللنیبتقویت صندوق توسعه  .4-3-7

 مستقل

ایالات متحده از  ژهیوبهنفت  کنندهمصرفیکی از ابزارهای مهمی که کشورهای عمده 

کنند و جریان بازار را در راستای منافع خود تنظیم طریق آن در بازار نفت خام دخالت می

 1980و  1970های تاریخی دهه ایجاد تغییرات در ارزش دلار است. مطابق تجربه ،نمایدمی

از  سوءاستفادهایالات متحده با  ژهیوبهقیمت نفت، کشورهای صنعتی با افزایش  زمانهم

تأثیری افزایش نرخ المللی دلار و کاهش ارزش واقعی آن در عمل باعث بیظرفیت بین

 (.86: 2007الصحلاوی، ) نفت گردید صادرکنندهنفت بر اقتصاد کشورهای 

کشورهای عضو بریکس متشکل از برزیل، روسیه، اندونزی، چین، و  ،پیش از این

آفریقای جنوبی اعلام کرده بودند که روی شبکه پرداخت مشترک برای حذف دلار و 

کنند. این اعضا استفاده از ارزهای ملی خود را در سیستم مالی غرب از مبادلاتشان کار می

دهند. دلار از مبادلات خود افزایش میبرای کمرنگ کردن  چندجانبهو  دوجانبهمبادلات 

کند دلار را چین تلاش می .برزیل و چین توافق تجاری با ارزهای ملی خود را امضا کردند

تواند به نفع تضعیف ارزش دلار می ،واقعن کشورها جهان به چالش بکشد. دردر بی

یز . کشور هند ناندشدهکشورهایی باشد که در حال حاضر توسط آمریکا تحریم 

های خوبی برای کنار گذاشتن دلار از مبادلات و گرایش به سمت روبل و روپیه در سیاست
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برای تقویت فرایند همگرایی و رفع بنابراین  1مبادلات خود با مسکو انجام داده است.

المللی تقویت صندوق توسعه بین ،چالش مذکور در مسیر همگرایی کشورهای عضو اوپک

بانک اوپک و ارائه ارز واحد بین اعضا  سیتأساوپک و حرکت این سازمان در مسیر 

نمایانگر واقعی قیمت نفت برای انجام معاملات نفتی از الزامات حرکت در مسیر  عنوانبه

 های بزرگ است.همگرایی و تقویت استقلال اوپک در برابر دخالت قدرت

افزایش  دد دیگری در راستای کاهش واگرایی ومتع یهاحلراه ،موارد مذکوربر وهعلا

توان به افزایش این موارد می ازجملههمگرایی در بین کشورهای عضو اوپک وجود دارد. 

متقابل در موارد مهمی مثل بیمه،  یهانهیهزهمکاری اعضای سازمان در راستای کاهش 

سازمان بیمه اوپک، شرکت  سیتأسه ترتیب با و امنیت خطوط انتقال نفت ب ونقلحمل

اطلاعاتی اعضای اوپک از مسیرهای انتقال انرژی با -و حمایت امنیتی کشنفتفراملی 

 جغرافیایی اعضای اوپک اشاره نمود. عنایت به وضعیت مناسب پراکندگی
 

 گیرینتیجه. 5

ای و های منطقهگسترش همکاری ،ترین پیامدهای جنگ جهانی دومیکی از مهم

های مختلف بوده است. هر ای و ظهور همگرایی میان کشورها در قالب سازمانفرامنطقه

اند اما میزان موفقیت این های متفاوتی شکل گرفتهها با اهداف و انگیزهیک از این سازمان

 ازجمله همکاری به یک اندازه نبوده است.ها در حصول به اهداف و گسترش سازمان

میلادی با هدف  1960این سازمان در دهه باشد. سازمان اوپک می ،ئلهمصادیق این مس

نفت و مقابله با سیاست  صادرکنندههای متقابل بین کشورهای عمده گسترش همکاری

نفتی در دستکاری قیمت نفت ایجاد شد. در این مقاله تلاش شد با  یتیچندملهای شرکت

های این سازمان ترین چالشمهم ،المللی و شرایط داخلی سازمان اوپکتوجه به فضای بین

ی و ایدئولوژیک ناهمگونی در ساختار سیاسی، حقوق :ازجملهدر راستای تقویت همگرایی 

 ی؛ وضعیت جغرافیایی و جمعیتی اعضا؛کشورهای عضو اوپک؛ ناهمگونی در ذخایر نفت

ه و خارج از اقدامات خودسران و صنعت نفت در کشورهای عضو اوپک؛ ضعف تکنولوژی

 
1. https://www.mehrnews.com/news/5902473. 
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 های نفتی؛چارچوب و ضوابط اوپک؛ فقدان مکانیسم تنبیهی؛ تقویت و گسترش بورس

المللی انرژی در نفت در قالب آژانس بین کنندهمصرفها و تدابیر کشورهای سیاست

های نفتی ایالات متحده و سایر سیاست سازی تصمیمات سازمان اوپک؛ی خنثیتاراس

ها و سیاست اعمال نفوذ بر اعضای سازمان اوپک؛المللی و تلاش در جهت های بینقدرت

های ها یا شرکتسیاست کارتل ز اوپک؛نفت خارج ا صادرکنندهاقدامات کشورهای عمده 

 نفت مورد بررسی قرار گیرد. یالمللنیبو بازرگانی بر صنعت  رگذاریتأثنفتی  یتیچندمل

گیری از نظریه ا بهرهب، های سازمان اوپک در مسیر همگراییضمن بررسی چالش

و کردار را  کرده دیتأکترین سطح تحلیل مهم عنوانبهالمللی به کردارهای بینکردارگرایی، 

المللی که کنشگران بین شد همند در نظر گرفتها یا الگوهای کنشوارهتحت عنوان عادت

 کنند. عملی بودن مطابق آن عمل می عادت، دانش کاربردی و منطق برحسب

. ی میان اعضای اوپک ارائه گردیددر جهت تقویت همگرای ییهاکارراه در همین راستا،

 موارد زیر اشاره کرد:توان به این موارد می ازجمله

 ضرورت ایجاد تغییرات ساختاری در اساسنامه سازمان اوپک،  (1)

 جذب اعضای جدید، (2)

 نفت خارج از اوپک،  دکنندهیتولرقراری همکاری نزدیک با کشورهای ب (3)

 رفع فضای تشنج و اختلافات سیاسی و ایدئولوژیک اعضا،  (4)

 ایجاد مراکز دانشگاهی با محوریت گسترش صنعت نفت بین اعضای اوپک،  (5)

بانک اوپک با واحد ارزی  سیتأستوسعه روابط اقتصادی اوپک و حرکت به سمت  (6)

 مستقل از دلار، 

و امنیت  ونقلحملافزایش همکاری اعضای سازمان در موارد مهمی مثل بیمه،  (7)

فراملی  سازمان بیمه اوپک، شرکتهایی مثل سازمان سیتأسخطوط انتقال نفت با 

اطلاعاتی اعضای اوپک از مسیرهای انتقال  -اوپک و حمایت امنیتی کشنفت

 .یند همگرایی بین اعضامتقابل و تقویت فرا یهانهیهزانرژی با هدف کاهش 
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 فارسی -الف

 یاندازهاچشم ل:الملنیبی نظریه کردارگرای(. 1400) رانک؛ گادنیجر. فریستینک بیوگر، ▪

 ر.ابرار معاصانتشارات هران: ت بادی.ی فیروزآدهقان جلال دیسترجمه  .ننوی

. المللبین روابط در متعارض هاینظریه(. 1372رابرت؛ دوئرتی، جیمز ) فالتزگراف، ▪

 قومس.نشر ترجمه وحید بزرگی و علیرضا طیب. تهران: 

تهران: انتشارات تحقیق در علوم انسانیای بر روش مقدمه(. 1391) نیا، محمدرضاحافظ ▪

 سمت، چاپ هجدهم.

 نامهانیپا .برآورد پارامتر رفتاری اوپک: نگرش ساختاری(. 1392) جلوند، فاطمه ▪

 دانشگاه رازی. کرمانشاه: کارشناسی ارشد،

های خدمات انرژی رکتش(. 1392ائولو )؛ و برتول دی، پتنگلوی، پیرهنسن، شرلی؛ جی ▪

تهران: انتشارات  تاش و علی ابوالقاسمی.حسین حسن. ترجمه سید غلامجهاندر سراسر 

 انرژی. یالمللنیبموسسه مطالعات 

 1، اقتصاد انرژی یهایبررس نشریه «،(. »اوپک و نظم نوین جهانی1384حایک، مریم. ) ▪

(2 ،)39-56. 

(. »مبانی فرانظری کردارگرایی در 1401) رادفر، فیروزهآبادی، سید جلال؛ دهقانی فیروز ▪

 .220-189(، 3) 25، فصلنامه مطالعات راهبردی«. المللنیبروابط 

دیپلماسی انرژی اوپک: تداوم عضویت  یهاتیظرف(. »بررسی 1401رضوی، سید عبدالله ) ▪

 .102-65(، 40) 11، فصلنامه راهبرد اقتصادیی صنعت نفت ایران«، راهبرد یا مانع توسعه

(. »نگرشی نوین به مطالعۀ همگرایی 1402) دهقانی فیروزآبادی، سید جلال د؛لطفی، میلا ▪

های رهیافتفصلنامه مگرایی اروپا«، ای: کردارگرایی و کاربست آن در مطالعات همنطقه

 .34-11(، 1) 15، یالمللنیبسیاسی و 

نفت )شیل( و روندهای سازمان  رمتعارفیغ(. »منابع 1398) برزگر، کیهان؛ نامداری، بهروز ▪

 .324-293(، 28) 8، راهبردی سیاست یهاپژوهش ،اوپک«
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